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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCQ, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
Direzione Centrale per le Risorse Finanziarie
Ufficio Trattamento Economico del Personale Volonatrio ed Ausiliario, ed Accessorio

Prot. 201159 / 1804 Roma , 10 maggio 2006

Aj Sig. Dirigente della Scuola per la formazione di base
Roma - Capannelle

Al Sig.  Dirigente dell’ Istituto Superiore Antincendi
Via del Commercio 13 - Roma

Al Sig.  Dirigente della Scuola di formazione operativa - Montelibretti

Al Sig. Dirigente deil’ Area Protezione Attiva - Roma Capannelle

Al Sig. Dirigente dell’ Area Protezione Passiva - Roma Capannelle

Al Sig.i Comandanti Provinciali dei Vigili det fuoco - Loro sedi -
e, p.c. Al Sig,ri Direttori Regionali déi Vigili del Fuoco - bLoro sedi

Oggetto : Decreto legislativo 13 ottobre 2005, n. 217 — Nuove misure orarie dei
compensi per lavoro straordinario .

Si rasmettono , in allegato , le tabelle delle misure orarie dei compensi per
lavoro straordinario — al lordo det contributi INPDAP a carico del dipendente ( 8,75% : opera
previdenza ; 0,35% fondo credito ) - in vigore dal 1 gennaio 2006 3 seguito dei
miglioramenti economici introdotti da! decreto legislativo 13 ottobre 2005, n. 217, attuativo
dell'art. 2 della legge 30 settembre 2004 , n. 252 .

IL DIRETTORE CENTRALE
( Pecanzoni ) r
¥ 0y

———
7

' w ! L I g
{
|
i
:

| 'R

| SCARIVATD ()




Compeansi per lavoro straordinario
Misure orarie dal 1 GENNAIO 2006

B qualifica tariffa feriale tariffa notturna ‘hos__ln._ﬂ.wa:;
vigile del fuoco 13,12 12,57 14,51
8

vigile fuoco qualificalo 11,44 12,93 14,92
vigite fuoco esperlo 11,54 13,05 15,05
7.5@:0 fuoco coordinatore 11,65 13,16 15,19
vigile del Juaco coordinatore con scalio convenzionale 11,74 13,28 15,32
capo squadra 12,05 13,63 15,72
capo squadra esperto 12,16 13,74 15,86
—_—

capo squadra esperto con scatlo convenzionale 12,26 13,86 15,99
capo reparto 12,39 14,00 16,16
capo repanio esperio 12,55 14,19 16,37
capo reparlo esperto con scatto convenzionale 12,65 14,30 16,50
vice ispetlore antincendi 12,24 13,84 15,97
ispellore antincendi : 12,76 14,43 16,65
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Compensi per iavoro sfraordinario

Misure orarle dal 1 GENNAIO 2006

alifica tariffa feriale 1ari¥a :o:.::'ml_ taritta
qu nattumo f festiva
ispettore antincendi esperto 12,97 14,66 16,92
ispeltore anlincendi esperto con scatio convenzionale 13,11 14,82 17,10
sostituto diretlore antincendi 13,22 14,94 17,24
|
sostituto direttore ant.di capo 14,13 15,97 18,43
sostiluto direltore antincend: capo con scallo convenzionale 15,46 17,48 20,17
T
vice direttore 13,22 H 14,94 17,24
e |
direttore 14,13 15,97 18,43
diretlore vicedirigente 15,46 17,48 20,17
direttore vicedirigente con scatlo di 16 anni 15,56 17,59 20,30
direttore vicedirigente con scatlo di 26 anni 15,66 17,70 ; 20,42
vice diretlore medico 13,22 14,94 17,24
.
direttore medico 14,13 15,97 18,43
direttore medica vicedirigenle 15,46 17,48 20,17
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Compens! per lavoio sfraordinario

Misure orarie dal 1 GENNAIO 2006

—

qualifica tarifFa ferlale tarfifa nottuma :o;:”m.q”m stiva

diretlore medico vicedirigenle con scatto dopo 16 anni 15,56 17,59 20,30
diretlore medico vicedirigenle can scatlo dopo 26 anni 15,66 17,70 20,42
vice direllore ginnico-sportivo 13,22 14,94 17 \N.h
diretiore ginnico-sportivo 14,13 15,97 18,43
Direttore ginnico - sportivo ; Vice-dirigente 15,46 17,48 20,17
Direttore ginnico - sportivo ; Vice-dirigente con scatto dopo 16 anni 15,56 17,59 20,30
Direttore ginnico - spartivo ; Vice-dirigente con scatlo dopo 26 anni 15,66 17,70 20,42
Operalore 10,52 11,89 13,72
Operatore lecnico 10,67 12,06 13,92
Operatore professionale 11,12 12,57 14,51
Operatore esperlo 11,44 12,93 14,92
L —

Assislente 12,05 13,63 15,72
Assistente Capo 12,16 13,74 15,86
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Compens! per lavoro siraordinario

Misure orarie dal 1 GENNAIO 2006

= . . tariffa
qualifica tariffa fertale tariffa notturna notturno | festiva

Assistenta capo con scalto convenzionale 12,26 13,86 15,99
Vice collabaratare amministrativo- contabile 11,79 13,33 15,38
Collaboratore amminislrativo - contabile 12,31 13,92 16,06
Collaboratore amministrativo - contabile esperio 12,70 14,35 16,56
Collaboralore amministrativo - conlabile esperto con scatto

convenzionale 12,79 14,46 16,69
Sostituto direllore amministralivo - contabile 13,22 14,94 17,24
Soslituto direltore amminislratvo - contabile capo 14,13 15,97 18,43
Sostituto direltore amministrativa - contabile capo con scatto

convenzionale "esperto” 15,46 17,48 20,17

o , ]

Vice collaboratare tecnico - informatico 11,79 13,33 15,38
Collaboratore Tecnico - Informalico 12,31 13,92 16,06
Oo_—mudo.‘m::m Tecnico - informatico esperto 12,70 14,35 16,56
Collaboratore Tecnico - Informatico esperto con scalto convenzionale 12,79 14,46 16,69
Spslituto direttore lecnico - informatico 13,22 14,94 17,24
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Compensi per Iavoro straordinaro
Misure orarie dal 1 GENNAIO 2006

_ilnn_._:a notturna

tarifia

qualifica lacitta teriale notturne / festiva

Soslituto direttore lecnico - informatico capo 14,13 15,97 18,43
Sostituto diretlore amministrativo - contabile capo con scatto
convenzionale "esperto” 15,46 17,48 20,17
Funzionario amministrativo-conlabile - Vice diretiore 13,22 14,94 17,24
Funzionario amministrativo-contabile - Direltore 14,13 15,97 18,43
ﬁ:_wmo:mzo amministrativo-contabile - Direttore - Vicedirigente 15,46 17,48 20,17
Funzionario maa_:_m:ﬂ_co.noamu__m - Direllore - Vicedirigente con 15,56 17,59 20,30
scallo convenzionale

. . . o [
Funzionario tecnico - informatico - Vice diretiore 13,22 14,94 17,24
Funzionario tecnico - informatico - Direttore 14,13 15,97 18,43
Funzionario lecnico - informatico - Direttore - Vicedirigenie 15,46 17,48 20,17
Funzionario lecnico - informatico - Diretiore -
Vicedirigente con scalto convenzionale 15,56 17,59 20, on
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